» Székhaz: 6000 Kecskemét, Arpad krt. 4. » Telefon: 76/501-500  » Telefax: 76/501-538  » e-mail: titkarsag@bkmkik.hu FNYSZ: 03-0070-05 = » www.bkmkik.hu

vV VvV VN

{ Kereskedelmi
‘ és Iparkamara

VeV

VVVVVvVVvVVVY

a

bla

A BACS-KISKUN VARMEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA KIADVANYA

K

VYV
B b APetdfi Népe melléklete { BKMKIK képviseletek:
Bacs-Kiskun Varmegyei } XVII. évfolyam, 6. szam GAZDASAGI
» 6500 Baja,

Kossuth Lajos u. 2-4.
Tel./fax: 79/520-400
e-mail: bkmkikbaja@t-online.hu

» 6300 Kalocsa,

Bizapiac tér 10.

Tel./fax: 78/566-220

e-mail: bkmkikkalocsa@t-online.hu

» 6400 Kiskunhalas,

Szil4dy Aron u. 31.

Tel./fax: 77/528-896

e-mail: bkmkikhalas@t-online.hu

Bovulnek a kamarai szolgaltatasok

ELNOKSEGI ULES Gadl Jozsef dttekintést adott arrol, hogy milyen gazdasdgi helyzet elétt dll az orszdg

Kihelyezett elnokségi lilést tar-
tott jlnius kozepén a Bacs-Kis-
kun Varmegyei Kereskedelmi
és Iparkamara - BKMKIK - a
Kigyosi Csardaban. Ezen az el-
miilt félév beszamol6i mellett
a kamarai szolgaltatasi rend-
szer bévitésének a projektje is
bemutatasra keriilt.

BARTA ZSOLT

Az idei kamarai munkarol ka-
pott 6sszefoglalét a BKMKIK
elndksége a juniusi elndksé-
gi Ulésen. Ezen Gaal Jozsef, a
varmegyei szervezet elndke
diéhéjban vazolta a kama-

ra tevékenységét. Kiemelte

a dualis képzés jelentbsé-
gét, amelynek eredménye-
ként az idén is kiemelkedben
szerepeltek a Szakma Sztar
Fesztivalon a kbzépiskolasok.
Tiz érmet hoztak el a diakok
az orszagos megmeéretésrol.
Hangsllyozta, hogy a varme-
gyei kamara er6s6dé kapcso-
latokat épit ki a Neumann
Janos Egyetemmel, az idén
folytatdédott a ,Kamaraval,
egyUtt a vallalkozasokért” kur-
zus. Ezt lezarando, az egyete-
mistak megval6sithat6 vallal-
kozasi projekteket mutattak
be ,vizsgafeladatként” a ta-
naraiknak. Ez a szeminariumi
rendszer az orszaghan egye-
dalalle, gyakorlatilag testko-
zelbdl, Uzletemberektdl hall-
hatnak el6adasokat a diakok.
Gaal Jozsef megemlitette azt
is, hogy a hetekkel ezel6tt
megrendezett KAVOSZ Road-
show keretében gazdasagi
férumot tartottak a BKMKIK
székhazaban, ahol a vallal-
kozok figyelmét felhivtak a
Széchenyi Kartya Gjabb, rend-
kivil alacsony kamatozasu
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Dunai Péter, az MKIK fétitkara, Gaal Jozsef, a varmegyei szervezet elndke, Sipos Zsolt, a BKMKIK titkara és
Foto: Barta Zsolt
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= konstrukcibira. Tavaly orsza-

gosan 54 ezer hitelkihelyezés
tortént 1800 Mrd forint érték-
ben. A kamara egyittmUko-
dik a kdzelmdltban megnyilt
Kecskeméti Agazati Képzo-
kbzponttal is, amely a cégek
dolgozobinak az at- és tovabb-
képzését segiti eld.

A kamara elnoke egy atte-
kintést adott arrél, hogy mi-
lyen gazdasagi helyzet el6tt
all az orszag. Milyen kihivasok
érhetik a jovében a gazdasa-
got, és erre milyen valaszokat
adhat a magyar Kormany?
Kiemelte azokat a javasla-
tokat, amelyeket a kamara
a gazdasagi nehézségekkel
klizdd cégek és a lakossag ér-
dekében tett a Kormany felé.
Az orszag vezetése részben
ez alapjan hozott a piaci sze-
repl6k szamara kedvezé don-
téseket. Gaal J6zsef megem-
litette tovabba azt is, hogy a
koézelmdltban Ujbol 6sszelilt a
Hatésagi Kerekasztal, amely

A tervezett folyamatrol kérdeztiik a BKMKIK elnokségi tilése utdn a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK) fétitkdardt, Dunai Pétert.
A vezetd elmondta, hogy megvan az anyagi forrds ahhoz, hogy a kordbbindl is szélesebb tevékenységi kort alakitson ki a kamara. A Kor-
mdny és a kamara tavaly egy négy évre szolo megdllapoddst irt ald, amelynek eredményeként a hozzdjdruldsbol szarmazd bevételt a Kor-
mdny minden évben megdupldzza. Ez az idén 4,3 millidrd forintot tesz ki, amelynek a 75 szdzalékdt az MKIK dltal generdlt vdllalkozdsfej-
lesztési projektek megvaldsitdsdra kell forditani. Ezzel a tibblet dsszeggel pedig egy magasabb szintre lehet emelni a teriileti kamardk szol-
galtatdsdnak szinvonaldt. A feladatok végrehajtdsdt a tertileti kamardk végzik, ugyanis 6k dlinak kapcsolatban a vdllalkozdsokkal. Kimoz-

dulva a varmegyei székhelyekrdl, szélesiteni kell a piaci szerepldkkel a kapcsolati hdldt, mondta a fotitkdr.

A projekt keretében el6bb egy alapos dtvildgitdst végeznek, amely sordn megvizsgdljdk, hogy a teriileti kamardk milyen szinten mikddnek.

A vdllalkozdk kirében dgazatonként is megvizsgdljdk, milyen szolgdltatdsokra van sziikséglik a cégeknek, és ez alapjdn fejlesztik a kindla-
tot. Hogy mit vehet majd igénybe egy olyan vdllalkozds, amely nem tagja a kamardnak? Az alapvetd szolgdltatdsok mdr most is elérhetdek:
ilyen példdul az adozdsi és jogi tandcsadds, vagy a hitelhez jutds intézése, partnerkozvetités, pdlydzatfigyelés. Ezt a kindlatot kivdnjdk kibd-
viteni. Egyebek mellett fejleszteni kell a pénziigyi tudatossdg értékrendszerét, és a beszdllitovd vdldsnak a folyamatdt is segiteni lehet. Ezek
azon vdllalatok szdmdra lesznek vonzoak, amelyek elértek mdr egy bizonyos fejlettségi szintet, és tovdbb kivdnnak fejlédni, hangsulyozta
Dunai Péter. A projekt az év mdsodik felében indul. A fétitkdr elmondta: a munka nem annyira a kamardk székhelyén jelent majd kihivdst,
hanem olyan tertileteken, amelyek tdvol esnek a kamarai képviseletektdl, és ahol a vdllalkozokat nehezebb elérni.

A projekt sikere érdekében a kamarai létszdm bovitését is finanszirozza az MKIK. Kommunikdcios tertileten pedig orszdgos kampdnyt indita-
nak még az idén. Az a cél, hogy felhivjdk a gazdasdgi élet szerepldinek a figyelmét arra, miszerint bdtran fordulhatnak kérdéseikkel a hazai
kamarai rendszer helyi képviselbihez, mondta Dunai Péter, az MKIK fétitkdra.

keretében a kormanyhivatal
osztalyainak vezet6i mutattak
be a tevékenységiiket. Az el-
nok kiemelte: tébb alkalom-
mal is elhangzott, hogy nem
blntetd, hanem segit6 szan-
dékkal kivannak az apparatus
dolgozéi az ellenérzések so-
ran egylttm(kodni a vallalko-
zasokkal.

Az elnOkségi ilésen sz6
esett még a mesterképzés-
rél is. Tavaly 36-an jelentkez-
tek, kozullk 32-en szerezték
meg az oklevelet. Tasi LaszI6,
a kamara Kézmliipari Tago-
zatanak elndke szélt hozza
ehhez a témahoz. Megjegyez-
te, hogy a képzések tartal-
masak, a szakmai targyakon
kiviil felkészitik a jelolteket
arra is, hogy megfeleljenek a
hatésagok elvarasainak. Ez
utébbiak sokszor indokolat-
lanul bonyolultak, rengeteg
id6t és energiat vonnak el a
munkavégzéstol. Az elnoksé-
gi Ulésen az elmlt id6szak
tevékenységérél szamolt be
Gyorokné Mészaros Eszter
a bajai képviselet, mig Mé-
szaros Ménika, a kalocsai
képviselet vezetdje. Mindkét
térségben jelentésen megno-
vekedett a vallalkozok Szé-
chenyi Kartya igénye. Elhang-
zott, hogy Bajan megrendezik
immar tizenegyedik alkalom-
mal a Bacskai Napot, amely-
re huszondt kiallitét varnak
szeptember 30-an.

Ezt kévetden az orszagos
kamarai szervezet vallalkozas-
fejlesztési projektjérdl esett
sz6, amely a hazai rendszer
szolgaltatasi tevékenységét
tovabb szélesiti a jovében. Er-
r6l Vorés-Gubicza Zsanett, az
MKIK oktatasi és képzési igaz-
gatbja szamolt be.

AKi tud, az kosson uj szerzodeést a kereskedovel

REZSI A sporolas érdekében Hajdu Gabor azt tandcsolja, hogy minden cég a sajat haza tajan nézzen korbe

tavaly augusztusi
arak hatodara csok-
kent a gaz ara a vi-

lagpiacon. Az elektromos
aramért is a téli sszegek
toredékét kell fizetni. Mi-
kor és hogyan kell j6 szer-
z6dést kotni az energia-
kereskedbvel? Errél is szd
esett a varmegyei iparka-
mara kecskeméti rendezvé-
nyén, amelyen Hajdu Gabor
energetikai szakreferens
és auditor tartott ismerte-
t6t. A Covid utani gazda-
sagi konjunktiranak és a
haboru kitdérésének ered-
ményeként a tavalyi évben
drasztikusan emelkedtek

az energiahordozok arai.

Az Eurdpai Unié 2021-ben
még 700 milliard eurdt fize-
tett az import szénhidrogé-
nekért, ez az 6sszeg 2022-
ben 1800 milliard euroéra
emelkedett. Az arak azéta
jelentdsen csokkentek, és
Ggy tlinik, hogy a cégek
rémalma is enyhilhet mar
az év végével. Ehhez azis
kell, hogy aki csak teheti, (j
szerz6dést kdsson az ener-
giakereskedojével, mond-
ta Hajdu Gabor, az Enerlog
Kft. cégvezetdje az iparka-
maraban tartott téritésmen-
tes el6adasan. Most ugyan
370 forint korul alakul az

szakreferens

Hajdua Gabor energetikai

Foto: B. Zs.

eurd arfolyama, de nem ki-
zart, hogy a hazai valutank
gyengllhet a jovében. Az is
el6fordulhat, hogy névek-
szik az energia iranti pia-
ci igény, amely az elektro-
mos aram arat bizonyosan
felhajtja. Aki teheti, akar
két évre, forintban kosson
szerzOdést, a kovetkez6 vil-
lamos energia év(ek)re (a
villamos energia év januar
1-t6l december 31-ig tart),
tanacsolta Hajdu Gabor.
Megjegyezte, akinek még
nem jart le a szerz6dése,
az is alkupozicioba kerl-
het abban az esetben, ha a
szerz6dés meghosszabbita-

sat vallalja be, de a mainal
alacsonyabb tarifa mellett.
Ha a villamos energiat néz-
zUk, akkor ezekben a hetek-
ben nem haromjegy( sza-
mot kell fizetni az aramért,
hanem 60-80 forintot kWh-
ként, amelyhez egyéb kolt-
ségek, igy a rendszerhasz-
nalati dij is hozzajarulnak.
A sporolas érdekében
Hajdu Gabor azt tanacsol-
ja, hogy minden cég a sajat
haza tajan nézzen kérbe.
Erdemes egy szakember-
rel felmérni azt, hol lehet a
cégen belll spoérolni. Ha ez
megtortént, akkor a meg-
Ujuld energiat is fel lehet

hasznalni a kitettség csok-
kentése érdekében. A ta-
pasztalat szerint csak em-
beri odafigyeléssel 10-15
szazaléknyi fogyasztast le-
hetett megtakaritani. Emel-
lett technologiai Gjitasokat
is bevezettek a cégek egy
részénél. A gaz esetében
hatodara csokkent az ar,
mondta a szakember. Ez
részben az infrastruktuira
szigetelésének is kdszonhe-
t6. A gazt nem kell elfelejte-
ni, de koltségmegtakaritd
beruhazasokkal okosan kell
felhasznalni, mondta végul
Hajd( Gabor energetikai
szakreferens és auditor.
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IPARIPARK-FEJLESZTES
KEZDODHET

TAZLAR 55 milli6 forintos fej-
lesztési tamogatast nyert el
Tazlar 6nkormanyzata a TOP
Plusz programbdél. Az 6sz-
szeget egy Uj, haromhekta-
ros ipari teriilet kialakitasara
hasznaljak fel. A projekt célja
a gazdasagfejlesztés, a vallal-
kozasok verseny- és munka-
helyteremt6-képességének a
novelése. A telepliilés az ala-
csony ipar(izési ado mellett
ezzel is 6sztdnozni tudja a cé-
geket a beteleplilésre.

UJ CSARNOKOT
EPITETTEK

KUNFEHERTO Ataditak

a Faddikorr Kft. (], két-

hajos lizemcsarnokat.

A kunfehértoi csaladi vallal-
kozas rozsdamentes, nyo-
mastarto tartalyokat, egyedi
élelmiszeripari gépeket és
berendezéseket gyart. Az (j
csarnokban a forgacsolo
részlegnek alakitottak ki mo-
dern munkakornyezetet, és
egy tablacsiszol6 lzemet is
megvalositottak. Hoszivaty-
tyls rendszer telepitettek,
hogy alacsony szinten tartsak
a csarnok fitési koltségeit.

LEVIZSGAZTAK
AZ ELITELTEK

KISKUNHALAS A Kiskunhala-
si Orszagos Blintetés-végre-
hajtasi Intézetben szakmat
tanulé fogvatartottak tettek
prébavizsgat, szocialis gon-
dozb és apol6 szakon heten,
fest6-mazol6 szakon pedig
hatan. A sikeres vizsgak utan
a bizonyitvannyal nemcsak
az intézetben tudnak majd
dolgozni, hanem szabadu-
lasukat kdvetéen nagyobb
eséllyel illeszkednek vissza a
kinti vilagba.

FEJLESZTES
A HALASI CEGNEL

KISKUNHALAS Technologia-
fejlesztés valosult meg a
Build-Material Kft.-nél. A val-
lalkozas projektjében Gj kom-
pozitlemez-megmunkalo
Uzemet hoztak Iétre, egye-

di gyartasi kompozitlemez-
megmunkaldé CNC gép kertilt
beszerzésre, és egy terepjard
targoncat allitottak tizembe.
A fejlesztések kozott szerepel
a megujuld energia hasznosi-
tasa a felhasznalt elektromos
aram egy részének kivaltasa
érdekében.

Hatosagi kerekasztal

TALALKOZO A vdllalkozdsokat érintd kérdéseket vitattak meg

¢

Hatosagi Kerekasztal Klu-

bot rendezett a Bacs-Kiskun
Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara jlniusban. Ezen
a Bacs-Kiskun Varmegyei Kor-
manyhivatal osztalyvezetdi és
féosztalyvezetdi tajékoztattak
a kamarai vezetdket a tevé-
kenységeikrol.

BARTAZSOLT

Még az el6z6 évtizedben ve-
t6dott fel a kamarai veze-
tés részérdl az az 6tlet, hogy
olyan kerekasztal beszélge-
téseket rendezzenek min-
den évben, amelyre meg-
hivjak a hatésagok vezetdit.
A vallalkozok és a meghivott
szakemberek olyan téma-
kat jarjanak korbe, amelyek
a vallalkozasok tevékenysé-
gét érintik. A korabbiakhoz
hasonl6an a mostani talal-
kozén is Gaal Jozsef Gidvozol-
te a Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal vezet6 szak-
embereit, akik prezentacio-
ikban mutattak be azokat a
szakteruleteiket, amelyekben
tevékenykednek. A kamarai
elnbk az elbadasaban a tava-

afs

lyi év gazdasagi eredményeit
mutatta be.

A nehézségek ellenére Ma-
gyarorszag exportteljesitménye
a 35. a vilagon, a tékebearam-
las 7 Mrd eurd volt, a munka-
nélkiliség 5 szazalék alatt ala-
kult, a GDP ndvekedés pedig 4
szazalékos. Megemlitette, hogy
a Kormany milyen valaszokat
adott a gazdasagi valsagra,
mik voltak azok a kamarai ja-
vaslatok, amelyeket a problé-
mak enyhitése érdekében a
Kormany elfogadott. Kiemelte,
hogy idén 20 éves a Széche-
nyi Kartya Program, amelynek
keretében 442 ezer szerz6dés
alapjan 6000 milliard forint ke-
rilt a vallalkozokhoz.

Az 6sszeg segitségével ola-
jozottabban miikédik a hazai
gazdasag. A sz6t ezt kovetden
dr. Zombor Attila, a kormanyhi-
vatal féigazgatoja vette at, aki
méltatta a kerekasztal talalko-
z6k jelentéségét, majd atad-
ta a sz6t dr. Havassy Sandor
kormanyhivatali igazgatonak,
aki azt hangsulyozta, hogy a
hivatal az ellenérzések soran
olyan partner kivan lenni, amely
segité szandékkal tamogatja

A kamara munkatarsai, a vallalkozok és a kormanyhivatal szakemberei talalkoztak a rendezvényen

a vallalkozasok torvényes ke-
retek k6zotti mikodését. Nagy
Norbertné, a Bacs-Kiskun Var-
megyei Kormanyhivatal Kecs-
keméti Jarasi Hivatala Hat6-
sagi Féosztalya Epitésiigyi és
Orokségvédelmi Osztalyanak
épitésligyi szaklgyintézbje az
épitkezéseknél tapasztalt ano-
maliakrél beszélt. Nagyon sok
esetben elegendd a csaladi ha-
zak esetében az egyszerdsitett
bejelentést megtenni a hiva-
tal felé. Ugyanakkor el6fordul,
hogy az elektronikus épitési
naplét nem kezdik el, vagy ha
elkezdik kitolteni, felvezetni az
elvégzett tevékenységet, akkor
nem viszik pontosan végig. Egy
késObbi vita esetén pedig fon-
tos ennek a dokumentumnak a
megléte.

A Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal Foglalkoztata-
si, MunkaUgyi és Munkavédel-
mi Féosztalya részérdl Szaloki
Anna kormanytisztvisel6 a ha-
t6sagi ellendrzések tapasztala-
tairdl adott 6sszefoglalot. Mint
mondta, a legértékesebb az em-
ber, de egyben a legveszélyez-
tetettebb is, majd megosztotta
a kozonséggel az egyik kozel-

Foto: Barta Zsolt

mudltban szerzett tapasztalatat.
Egy céghez mentek ellendrizni,
amikor azt tapasztaltak, hogy
az egyik targoncas a gépével
emelgeti a kollégajat. A birsag
ez esetben indokolt volt. Né-
hany 6raval késbbb a cég veze-
t6je felhivta 6t és megkdszonte
az ellendrzést, mivel a dolgozd-
inak hiaba hivta fel e-mailek-
ben a figyelmét a munkavédel-
mi szabalyok betartasara, nem
hallgattak ra. Megjegyezte, hogy
minden évben egy-egy agazat
ellendrzése kiemelt feladat. Az
idén a faipari szereploket lato-
gattak meg tobb alkalommal. A
tarshatésagokkal 22 esetben
dolgoztak egytt.

A kbzbeszerzési kérdésekrol
Bajtay Aniké, a kormanyhiva-
tal projekt osztalyanak veze-
t6je adott rovid tajékoztatast.
Elmondta, hogy a kozbeszerzé-
si kiirasok esetében arra tore-
kednek, hogy minél kevesebb
legyen az egyajanlatos ajanlat.
Atajékoztaton sz0 esett arrdl is,
hogy az ingatlan ugyek elektro-
nikus nyilvantartasat 2024. ja-
nuar 1-jétél vezetik be. Ez atte-
kinthet6bbé és gyorsabba teszi
az adatok lekérdezését.

A trafikjog
és kotelezettség

nem része
a hagyatéknak

Bacs-Kiskun Varme-
gyei Kereskedelmi és
Iparkamara Gazda-

sagi Ablak kiadvanyaban
folytatjuk a vallalkozasokat
érint6 kozjegyz6i eljarasok
bemutatasat, ezlttal is dr.
Csonka Péter kézjegyz6 se-
gitségével. Altalanossagban
elmondhato, hogy a haté-
sagi engedélyeken alapulo,
kozjogi szabalyokon nyugvo
jogosultsagok és kotelezett-
ségek, igy a trafikjogbol ere-
dé jogok és kotelezettségek,
nem részei a hagyatéknak.
Az 6rokhagyo ezért a halala
esetén megsz(ind személyes
vagyoni érték( jogardl igy
végrendeletében nem is ren-
delkezhet. A térvény ugyan-
akkor lehetdséget biztosit a
trafikjog jogosultja 6rokosé-
nek, hogy folytassa ezt a te-
vekénységet.

Ez jelenthet akar torvé-
nyes, akar végrendeleti 6ro-
kosi statuszt is. Vagyis vég-
s6 soron nem kizart, hogy a
trafikjog folytatasara nem
térvényes, hanem végrende-
leti 6rokos valjék jogosult-
ta, ehhez azonban a leen-
doé kedvezményezettnek az
O0rokhagy6 hagyatékabodl kell
a végrendelet alapjan része-
sednie. Tekintettel arra, hogy
a torvény a trafikjog folytata-
sara jogosult szamara azt is
el6irja, hogy a tevékenységet
folytat6é gazdasagi tarsasag
korlatlanul felel6s tagjava
valjon, ezért célszerl, ha az
Orokhagyo ebben a gazda-
sagi tarsasagban teszi az al-
tala preferalt személyt akar
kizarélagos, akar részbeni
Orokoséve.

Azt a tényt, hogy a kérel-
mez6 az 6rokos, kdzokirat-
ba foglalt nyilatkozattal kell
igazolni a hagyatéki eljaras
befejezéséig. Tobb 6rokos
esetén tovabbi feltétel, hogy
az 6rokosok a koncesszios
jogok gyakorlasarol és a ko-
telezettségek teljesitésérol
szintén kozokiratba foglaltan
megallapodjanak.

Az 6rokosnek az 6rokha-
gy0 halalatél szamitott 2
éves, jogveszt6 hataridén
belll kell igazolnia az ille-
tékes hatdésagnal az 6roko-
si jogosultsagat - ellenkezd
esetben az 6rokhagyé hala-
lat kdvetben ,ideiglenesen”
folytatott koncesszios jogo-
sultsag megsziinik.

Zombor volt a Gasztro Klub vendéglatoja

PROJEKT A cseresznye keriilt elotérbe a szakmai eléadasokon, egy gyiimolcsos meglatogatasa is szerepelt a programban

Bacs-Kiskun Var-
megyei Kereskedel-
mi és lparkamara a

Zombori Regionalis Kama-
raval még 2012-ben indi-
totta Gtjara hataron atnya-
|6 projektként a Gasztro
Klubot, amely olyan turiz-
mus-vendéglatassal fog-
lalkozd kkv-kat tomorit
egybe, amelyek fontosnak
tartottak a gasztronémiai
fejlédést, kapcsolattartast,
tapasztalatcserét.

Ebben a szellemben
2012 6ta szamos talal-
koz6t szerveztek a hatar
mindkét oldalan, a rendez-
vények fellegvara magyar

részrél Baja, szerb részrol
pedig Zombor volt. Nem
volt ez masképp az idén
sem, az elsd félévi talal-
koz6t junius 16-an tartot-
tak Zomborban. Ezuttal a
cseresznye kerllt el6térbe
a szakmai el6adasok té-
majaként. Egy gyliimdlcsos
meglatogatasa is szerepelt
a programban, hiszen a
bogojevoi ,Agrodunav” val-
lalta a hazigazda szerepét.
Mint Vladimir Sabados
igazgatd elmondta, ez a
cég 1800 hektaron gaz-
dalkodik, és tobb mint 100
dolgozd segiti a cseresz-
nye betakaritasat és fel-

A kamarai kiildéttség az ,Agrod

unav” cég vendége volt

dolgozasat. Mintegy 10
féle olasz cseresznyefajta
all a rendelkezéslkre, igy
folyamatos a termelés ap-
rilistél augusztusig. Készi-
tenek lekvarokat, sz6rpot,
de fagyasztott allapotban
is adnak tovabb a kereske-
déknek.

Amikor nincs cseresz-
nyeszezon, tovabbi termé-
nyekbdl vetémagot allita-
nak el6, igy szdja, kukorica,
arpa is van a zsakokban.
Folyamatosan fejlesztik a
vallalkozast, ezért kil6-
ndsen orilt az 4j ismeret-
ségeknek, amit a Gasztro
Klub tud nydjtani nekik. A

bemutatd utan egy j6 han-
gulatl ebéddel zarult a
nap, ahol tovabbi szakmai
beszélgetések zajlottak a
meghivottak kozott, és ter-
mészetesen meg is tudtak
kostolni az idei termésl
cseresznyét, illetve az ab-
bél készitett termékeket.

A szinvonalas szakmai
rendezvény végén megalla-
podas szlletett arrél, hogy
a masodik félévben ismét
lesz alkalmuk talalkozni,
hiszen a Bacs-Kiskun Var-
megyei Kereskedelmi és
Iparkamara megszervezi
szamukra a talalkoz6t ma-
gyar oldalon.
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Tamogatas:
elindult

a Vallalkozo
Start II. Program

Kormany az Orszagos
Foglalkoztatasi Non-
profit Kft.-vel (OFA)

egylttm(ikoédve a munkahe-
lyek megvédése és a foglal-
koztatottak szamanak to-
vabbi névelése érdekében
janiustol 6 milliard forintos
kerettel, hazai forrasbol elin-
ditotta a Vallalkoz6 Start Il
Programot.

A tamogatas kereté-
ben az induld egyéni, vagy
mikrovallalkozasnak ming-
sul6 tarsas vallalkozasok
igényelhetnek vissza nem
téritendd tamogatast kezde-
ti koltségeik fedezésére és
versenyképességiik ndvelése
érdekében. Tamogatasra jo-
gosult minden olyan magyar
allampolgar, aki Magyaror-
szag terlletén Uj vallalkozas
inditasaval dnfoglalkozta-
téva kivan valni. A kotelezo
feltételek teljesitse utan a
vallalkozok 90 6ras vallalko-
z6i képzésben és 6 6ras kon-
zultaciéban vesznek részt.
Az érintettek a képzést kove-
téen, a részletesen kidolgo-
zott Uizleti tervik elfogadasa
utan alapithatjak meg vallal-
kozasukat, amelynek kezdeti
koltségeire legfeljebb 4,5 mil-
li6 forint vissza nem téritendd
tamogatasra palyazhatnak.
A tdmogatast a tamogata-
si idészak 12 h6énapja soran
felmeriilé bérjellegl kiadasa-
ik fedezésére, illetve a vallal-
kozas versenyképességének
novelését szolgalo beszerzé-
sekre, szolgaltatasok igény-
bevételére hasznalhatjak fel
az indulé vallalkozasok.

A tamogatas felhaszna-
lasarél és a vallalkozas fej-
lesztésérdl 3 alkalommal
beszamolét kell benyujtani-
uk. A tdmogatott vallalkozok
vallaljak, hogy indulé vallal-
kozasuk mikodtetésében
legalabb 2 évig személyesen
részt vesznek, és igénybe
veszik az OFA Nonprofit Kft.
munkatarsai altal nyujtott
mentoralasi szolgaltatast.
Az indulé vallalkozasokat
tamogatd programhoz kap-
csol06do regisztracios fellilet
2023. augusztus 1-jén indul,
érdeklédni pedig 2023. ju-
nius 1-t6l az OFA Nonprofit
Kft. elérhetbségein keresztiil
lehet a vs2@ofa.hu e-mail ci-
men, vagy a 36-1/555-2900
telefonszam 4-es menlpont-

jan. B. Zs.

Tovabbviszik a ceget

GENERACIOVALTAS A fluk folytatjak az apak hagyomdanyat

A pincészetben Frittmann Péter, Frittmann Istvan, Frittmann Janos és Frittmann Tamas

A rendszervaltas idején céget
alapitok ma mar nyugdijba
késziilnek. Vajon talalnak-e
megfelel6 utodokat az alapi-
to atyak? A témanak eddig is
tobb cikket szenteltiink a ka-
mara Gazdasagi Ablak kiadva-
nyanak hasabjain. Az iparka-
mara fontosnak tartja, hogy
ezekrdl a tapasztalatokrol mi-
nél tobb, hasonlé helyzetben
Iévé vallalkozas vezetdje tajé-
koztatast kapjon. Most a solt-
vadkerti Frittmann csalad pél-
dajat mutatjuk be.

BARTA ZSOLT

A Frittmann Pincészetet
Frittmann Janos és batyja,
Frittmann Istvan alapitotta a
rendszervaltas idején. A Kunsa-
gi Borvidék vezet6 boraszata-
nak egyik alapitéja, Frittmann
Janos az ,Ev Bortermelje”
megtisztel6 cimet 2007-ben
kapta meg, a cég az egyik leg-
rangosabb hazai szakmai elis-
merést, az Ev Pincészete dijat
2015-ben nyerte el.

A masodik generacio folytat-
ja az apak hagyomanyat: Istvan
fia, Péter, Janos fia, Tamas is
borasz hivatast tanult, és mara
bekapcsolddtak a pincészet

mindennapi életébe. Szlikség
is van rajuk, mivel a 16 fonek
munkat ad6 csaladi vallalkozas
60 hektarnyi sz6l6t termeszt,
50 kornyékbeli hektarrol felva-
sarolja a bor alapanyagot, tébb
mint két tucat kiilénb6z6 bort
kinal 700 ezer palackba zarva
minden évben. Frittmann Istvan
mar nyugdijas, az 6ccse, Janos
is a nyugdij korhoz kozelit, de
egyikik sem tervezi a leallast.

A baty azt nyilatkozta, hogy
bar egyre tobb tevékenységet
ad at a fiataloknak, tartalékként
és kisebb nagyobb elvégzendd
munka esetében - plane szi-
ret idején - folyamatosan a cég
rendelkezésére all. Frittmann
Janos a cégvezetésen kivil tar-
sadalmi munkaban a magyar
bortarsadalom egyik vezet6
posztjat tolti be: az eImdlt hetek-
ben a Hegykozségek Nemzeti
Tanacsanak elnokévé valasz-
tottak. Emellett a Kunsagi Bor-
vidék és a Soltvadkerti Hegy-
kozség elnoki posztjat viszi
téritésmentesen. A két fid, akar-
csak az apak, a cégnél dolgoz-
nak évek 6ta, és 6k is, ahogy a
szUl6k, a Magyar Borakadémia
tagjai tavaly 6sz 6ta. Az elisme-
rést szakmai munkajuk alapjan
adomanyozta a neves grémium.

Frittmann Tamas elmondta,
hogy mig a szll6k élelmiszeripa-
ri technoldgus végzettséget sze-
reztek, 6 és unokatestvére felsé-
foku oklevelet. O Budapesten a
Kertészeti Egyetemen sz6lész-
borasz diplomat kapott. A BGF-
en kereskedelmi tanulmanyo-
kat is folytatott. Frittmann Péter
a Corvinus Egyetemen sz6lész-
borasz diploméat szerzett, majd
a BGF-en pénzlgy-szamvitel
szakon két éves feln6tt képzé-
sen vett részt. A mesterképzést
most fejezi be a sz6lész-borasz
szakon.

Péter hozzatette: egy vallalko-
zas mikodtetése egyre dssze-
tettebb, sokrétl feladat, ezért is
folytattak gazdasagi tanulma-
nyokat. ,Apaék nagyon sokat
dolgoztak a cégben, azaz a napi
termelésben. Késdbb pedig a
vallalkozast fejlesztették, tehat
a cégen kellett dolgozniuk. Mi
a cégben, de a cégen is dolgo-
zunk. Felel6sséggel tartozunk
irantuk, mivel lehetéséget kap-
tunk a bizonyitasra.” Frittmann
Péter 2013-ban csatlakozott a
csaladi vallalkozashoz, felad-
va korabbi értékesité-szakta-
nacsadé munkajat. Frittmann
Tamas kdzépiskolas koraban,
16 évesen dontétt a borasz hi-
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vatas mellett. Még 2008-ban
végzett a féiskolan, és azonnal
a csaladi vallalkozasban kezdte
a munkat. Hogy mi az unoka-
testvérek feladata a cégnél?
Frittmann Péter igy valaszolt:

- Ott vagyunk a sz6l6termesz-
tésnél, a feldolgozasnal, a kos-
tolasoknal, a palackozasoknal,
és a kereskedelmi terlleten is
dolgozunk. A legtdbb tertleten
ma mar 6nall6 felel6sséggel
dontéseket hozunk. Frittmann
Tamas ezt kiegészitve hozzatet-
te: - A feladatok sok esetben at-
fedik egymast kettbnk munka-
jaban. A csaladi megheszélések
rendszeresek, mivel minden
terlileten képben kell lenniink.
Ugyanakkor masként is gon-
dolkozunk, mint a szUlok, sza-
munkra a digitalizacié szerepe
kiemelked6 és elengedhetetlen
ma mar, de a marketing szere-
pe is rendkivil fontos. A két fia-
talnak komoly kdzds jovoképe
van: mint mondtak, azért dol-
goznak, hogy a fiatal fogyasz-
tokat is megszolitsak. A cég
exportjat jelentésen kivanjak
novelni, megtartva a belfoldi
forgalmat. A fogyasztok fejé-
ben egy kunsagi éiményt sze-
retnének kialakitani. Ezek a
terveik a kovetkezd években.

Szakképzési
szerzodéssel
a gyakorlaton

szakképzésroél sz6l6
2019. évi LXXX. tor-
vény alapjan 2020.

szeptember 1-t6l mar csak
az Uj, szakmajegyzékes szak-
mak alapjan lehet szakira-
nyU oktatast szervezni a
szakképzo iskolakban.

Ebben a jogszabalyban a
két legfontosabb valtozas az,
hogy szakmat mar csak isko-
laban lehet tanulni - felnbttek
esetén ez feln6ttképzési jogvi-
szonynak minésul -, tovab-
ba az, hogy dudlis képzéhe-
lyen mar csak szakképzési
munkaszerzédéssel (SZMSZ)
teljesithet6 a szakiranyu ok-
tatas.

Két tipusu szakképzési
munkaszerzédés kothetd: a
szakirany( oktatas teljes id6-
tartamara vagy rovid ciklusut
- jelen esetben kizardlag a
nyari id6szakra -, amelynek
idétartama minimum 4, ma-
ximum 12 hét lehet.

Mindkét szerzédéstipusnal
két fontos szabalyt kell figye-
lembe venni: a szakképzési
munkaszerzédéssel rendel-
kez6 tanulok, illetve képzés-
ben résztvevok havi mun-
kabért kapnak és részikre
szabadsag jar. A 2023 nya-
ran hatalyos jogszabalyok
szerint 18 év alattiak esetén
évi 45 nap, mig a 18 év fe-
lettieknek évi 30 nap sza-
badsag jar.

A rovid idejl szakképzé-
si munkaszerz6dés esetén
az idbéaranyos szabadsag-
gal kell kalkulalni, és a rovid
ciklusu szerz6dés megko-
tésekor ezt az id6szakot is
figyelembe kell venni az id6-
tartam meghatarozasakor.

A fiatal munkavallalok mun-
kaideje naponta 7 6ra, a fel-
néttek esetében ez napi 8
o6ra lehet.

A kotelezben kiadandd
napkozbeni pihendidé a
munkaidébe beleszamit.
Fontos, hogy az SZMSZ
hatalya alatt - igy a nya-
ri id6szakra vonatkoz6an
is - folyamatos a munka-
végzés, kivéve akkor, ami-
kor a szabadsagukat toltik
(amely egybefliggben mi-
nimum 15 munkanap kell,
hogy legyen), vagy betegek
(tappénzes papirral kell iga-
zolni), tehat a korabbi sza-
balyozastol eltéréen a tel-
jes képzési idére vonatkozo
szerz6dés esetén nem csak
4 hetet kell ledolgozniuk a
tanul6knak. B. Zs.

Az év kozepetol valtozasok lesznek a tb tertleten

TAJEKOZTATO Online eléadds keretében dr. Bogdan Zsuzsanna és dr. Foldi Barbara ismertették a tudnivalokat

Glius 1-t61 hatalyba Iép a

tb kifizet6helyek elszamo-

lasat alapjaiban megval-
toztato jogszabaly-mddositas.
A valtozasokrol két szakér-
16, dr. Bogdan Zsuzsanna, a
Magyar Allamkincstar Csa-
ladtamogatasi és Egészség-
biztositasi Féosztaly féosztaly-
vezetbje és dr. Foldi Barbara
osztalyvezetd tartottak online
tajékoztatdt a Bacs-Kiskun
Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara szervezésében.

Online el6adas keretében

dr. Bogdan Zsuzsanna és dr.
Foldi Barbara hivtak fel ala-
pos ismertetdk keretében a
szakmai hallgatésag figyel-

mét a jogszabalyi valtozasok-
ra. Sz6 esett egyebek mellett
a tappénzre vald jogosulti id6
megallapitashoz szlikséges
elézetes biztositasi id6é szami-
tasarol, a tappénzes elbzmény
szamitasanak valtozasarol.
Részletesen ismertetésre ke-
rilt a Gyap-szabalyok pontosi-
tasa, a kérelem benyujtasara
vonatkozé szabalyok, a fenn-
allé biztositasi jogviszony, és

a megszlint biztositasi jogvi-
szonyok esetében a kérelem
benyujtasara és az elbiralasa-
ra vonatkozo szabalyozas is.
Ismertetésre keriilt az is, ho-
gyan kell a kerekitési szabalyo-
kat alkalmazni az egészség-

biztositas pénzbeli ellatasai
esetében. Az eléado érintette
a passziv jogon kért ellatasok
benyujtasanak valtozasait és a
tb kifizetGhelyeket érinté valto-
zasokat is.

Az eléadason sz6 esett
arrél, hogy a tarsadalom-
biztositasi kifizetéhelyek az
elszamolast eddig papir ala-
pon nyujtottak be, j6 eset-
ben e-papir mellékleteként.
Ez a fajta elszamolasi forma
megszinik, ettél kezdve mar
az adatszolgaltatas valtja a
korabbi format. Eddig a sta-
tisztikai adatszolgaltatas egy
részét havonta, negyedéven-
te, évente kellett benyujtani,

ez is atalakul, pontosabban
megszlinik. Az adatszolgalta-
tas bevezetésével megsziinik
a tb kifizet6helyi elszamolas
és a statisztikai adatszolgal-
tatas is. Az adatszolgaltatast
havonta utélag, a targyhét
kovet6 honap 20-ig kell a tb
kifizet6helyeknek szolgaltat-
ni. Az adatszolgaltatas két
részbdl all. Lesz egy dsszesitd
lap, amely nagyon hasonlit a
Jrégi” th kifizetéhelyi elsza-
molasra, és lesz a részlete-
26, amely TAJ szinten, xml.
fajl formatumban tartalmaz
minden olyan adatot, amely
az adott id6szakban a biztosi-
tott ellatasaval kapcsolatos.

Mindezt elektronikus Gton,
cégkapuroél tudjak majd be-
kuldeni a kifizetéhelyek. A ki-
fizet6helyi szamfejtd rend-
szerek ilyen formaban fogjak
0sszeszedni és tovabbitani az
adatokat. Az Uj adatszolgal-
tatas minimalisra csokkenti

a hibak el6fordulasat, az 6sz-
szegszer( eltérést IEnyegé-
ben kizarja, és ezzel csbkken-
ti az adminisztracios terheket
és noveli az Ugyfél elégedett-
séget.

A cégek munkatarsai sza-
mara ez nem ismeretlen, mivel
kozel fél évik volt a felkészu-
|ésre. A jogszabalyi valtozast
ugyanis mar tavaly december-

ben kihirdették. Az utolsé olyan
adatszolgaltatast, amely még
régi formaban torténik meg, azt
junius 30-ig bezarolag 2023.
jUlius 11-ig, az egyszeri statisz-
tikai adatszolgaltatast pedig
2023. augusztus 31-ig kell az
Ggyintéz6knek megtennilk.
Ezzel egy nagy mérféldkéhoz
érkezik el a tb rendszer fejlé-
dése, mivel a tb kifizet6helyek
altal szanfejtett TAJ szint( ada-
tok is bekerlilnek egy orszagos
kozhiteles adatbazisba. Az el6-
adasok ezt a nagy valtozast
jartak korul részletesen. Sz6
esett még arrdl is, hogy miként
is lehet, és kiknek kell tb kifize-
16 helyeket |étesiteni.
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Kamarai
fotopalyazat

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Ipar-
amara fotopalyazatot

hirdet ,A MUNKA VILAGA” XIV.
cimmel.

A fotopalyazat célja az or-
szaghan tevékenykedo ke-
reskedok, ipari vallalkozasok,
szolgaltatok, kézmivesek te-
vékenységének, termékeinek
mivészi médon valdé megjele-
nitése.

A nevezési feltételek a kovet-
kezok:

* A palyazaton 18 éves kor-
t6l minden alkoto részt vehet.

¢ A palyamiiveket e-mail-
ben a munkavilaga@bkmkik.hu
cimre kell bekildeni, vagy
postai Gton, digitalis forma-
ban a Bacs-Kiskun Varme-
gyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara, 6300 Kalocsa,
Blzapiac tér 10. cimre.

(Képkildés a
www.mammutmail.com segit-
ségével, vagy max. 15 MB mé-
retd emailben!)

* A dijazott és kiallitand6 ké-
peket a kamara nagyitja ki.

¢ A megkuldott képek file
neveit a kdvetkez6képpen kell
elnevezni: sorszam_név_kép-
cim (példaul: 1_Gabor Janos_
Esti hangulat).

e Képméret: a hosszabbik
oldala 30 cm-es, 3543 pixel le-
gyen (minimum 2 Mb).

e A pélyazatra maximum 5
db alkotas kiildhetd be.

* A pélyazatra sorozatok
nem nevezheték.

* A palyazaton vald részvé-
telhez sziikséges a nevezési
lap bekildése is.

* Palyazati dij: 2000 Ft/f6, me-
lyet a 10915008-00000009-
21320012 sz. szamlaszamra
kell utalni ,Fotopalyazat” meg-
jeloléssel.

* A palyam(vek beérkezé-
si hatarideje: 2023. szeptem-
ber 4.

A zs(ri tagjai lesznek Kellner
Fels6 Sara - EFIAP, A-MAFOSZ
- fotébmdivész, Bedi Gyula -
EFIAP, A-MAFOSZ/p - fot6-
mdivész, és Péjé Zoltan - ES-
MAFQSZ -, a Duna-taj Fotokor
elndke. A kiallitas megnyitasa
és a dijazas varhatéan okt6-
berben lesz a Bacs-Kiskun Var-
megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamaraban. A résztvevok az
eredményrél e-mailben értesil-
nek, a dijazottak listaja a www.
bkmkik.hu honlapon szept-
ember 30-ig nyilvanossag-
ra ker(l. Tovabbi informaci6 a
munkavilaga@bkmkik.hu e-mail
cimen, illetve a 20/2242-485
telefonszamon kérheto.

Valtozik a termekdij

ELOADAS A hulladék a koncesszios tdrsasdg tulajdondba keriil

2040-ig a teljes hazai telepiilési hulladékmennyiség 65 szazalékat Ujra feldolgozzak hazankban

A Bacs-Kiskun Varmegyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara té-
ritésmentes online tajékoztato
eldadast szervezett A kornye-
zetvédelmi termékdij torvény
2023. julius 1-jétol hatalyos
valtozasai cimmel. Az el6ado
Sztruhar Imre kornyezetvédel-
mi termékdij szakértd, a Green
Tax Service Kft. ligyvezetdje
volt.

BARTA ZSOLT

Julius 1jét6l a vallalkozasok
jelentds részét érint6 jogsza-
baly [ép hatalyba. Ennek rész-
leteibe avatta be a hallgatokat
Sztruhar Imre kérnyezetvédel-
mi termékdij szakért6, a Green
Tax Service Kft. ligyvezetdje egy
téritésmentes kamarai rendez-
vényen. Az eléadasanak a cime
A kdrnyezetvédelmi termékdij
torvény 2023. julius 1jét6l ha-
talyos valtozasai volt.
Arendezvény eléaddja a leg-
fébb kérdést jarta kordl, misze-
rint kire vonatkozik a MOHU
regisztracio. Ez az elsd, belfoldi
forgalomba hoz6 céget, vallal-

kozast érinti, vagy az els6 sajat
célu felhasznal6t? Ha vala-

ki gyart, vagy behoz dnalléan,
vagy mas termék részeként
termékdijkoteles terméket,

az kotelezetté valhat (ha nem
hagyja el az orszagot a termék).
Az el6ado szerint ezt még min-
dig sokan nem ismerik fel. A
NAV adatai szerint 5000 adé6-
alany ,potyautas” és 11000
mulasztas vélelmezhetd, csak
a 2018. év tekintetében. Hogy
kit, hogyan és milyen termékek
kapcsan érintenek a termékdij
és az EPR rendelkezései? A ki-
terjesztett gyartoi felel6sségi
rendszer (Extended Producer
Responsibility-EPR) célja annak
biztositasa, hogy a termékek
gyart6i viseljék a pénzlgyi és
szervezési felel6sséget a hulla-
dék kezelésért a termék teljes
életciklusa soran, a hulladékka
valast kdvetden is.

A jogalkot6 azokat a termé-
keket vonta be a szabalyozas
hatalya ala, amelyek hulla-
dékkezelési finanszirozasat a
gyartoknak, forgalmazoknak
kell biztositani. Ezek a korfor-

gasos termékek. Idetartoznak
a csomagolasok, az egyszer
hasznalatos és egyéb mianyag
termékek, az elektromos és
elektronikus berendezések, az
elemek és akkumulatorok, a
gépjarmvek, a gumiabroncs,
az irodai papir, a reklamhordo-
z6 papir, a siitdolaj és zsir, a
textilttermékek, a fabdl készllt
butorok. A kiterjesztett gyartoi
felelésség szabalyait a gyar-
toknak és a kereskeddknek is
ismernitk kell, mondta az el6-
adé.

AZ EPR rendszerben a
MOHU gondoskodik a korfor-
gasos termékbdl képz&dé hul-
ladék atvételérdl, gydijtésérdl,
elszallitasarol, elokezelésérd,
kereskedelmérdl és kezelésre
torténd atadasarol, tovabba a
hulladékgazdalkodasi létesit-
mények fenntartasarol és lize-
meltetésérdl. Az EPR hozzajarul
ahhoz, hogy az eurdpai uni-
0s el6irasoknak megfeleléen
2040-ig a teljes hazai teleplilé-
si hulladékmennyiség 65%-at
Ujra feldolgozzak hazankban.

Az el6ado kitért arra is, hogy

mit hoz a jovo az italos csoma-
golasok kotelezd visszavaltasi
rendszerében. Kotelezd lesz a
visszavaltasi rendszer beve-
zetése idehaza. Igy 2025-re a
mianyag italpalackok 77%-at,
2029-re a 90%-at vissza kell
gydjteni. A kereskedelmi forga-
lomba keriilé PET palackoknak
20256l 25%-ban, 2030-tdl
30%-ban masodnyersanyaghol
kell készlilnie. A visszavaltasi
rendszert a koncesszios tarsa-
sag mlkaodteti. A gy(jtott hul-
ladék a koncesszios tarsasag
tulajdonaba kerlil 2024. januar
1-jét6l. Cél az, hogy a lakos-
sag szamara minél szélesebb
korben elérhet6 legyen a visz-
szavaltas lehetGsége orszagos
szinten. A tervek szerint 2023.
jalius 1jét6l tesztlizem kezd6-
dik. Ennek eredményeképpen
kialakul annak a rendszernek a
mikbddése, amely a mlanyag-
és lvegpalackok, valamint a
fém italdobozok januar 1-jét6l
torténd, orszagos szint( vissza-
valtasat zokkenémentesen biz-
tositja, hangzott el a kamarai
eléadason.

Bemutatkozas:
jelentkezzen

a Bacskai
Napra!

Bacska elnevezés

Eurépaban foga-

lom, az élelmiszer-
ipar és egyes ipari ter-
mékek vonatkozasaban
sikeres hagyomanyokkal
rendelkezik. Ezt szeret-
né felkarolni a Bacs-Kis-
kun Varmegyei Keres-
kedelmi és Iparkamara
is, amikor bemutatkozd
lehet6séget kivan adni
minden olyan vallalko-
zasnak Bajan, amelyek
fontosnak tartjak ter-
mékeiket bemutatni, és
Uzleti kapcsolataikat to-
vabb épiteni. A Bacs-Kis-
kun Varmegyei Keres-
kedelmi és Iparkamara
felhivja a vallalkozasok
figyelmét a 2023. szept-
ember 30-an tartandd
XI. Bacskai Napra és a
hozza kapcsolodo Kiva-
|6 Bacskai Termékdij pa-
lyazatra. A Bacs-Kiskun
Varmegyei Kereskedel-
mi és Iparkamara hon-
lapjan (www.bkmkik.hu)
lehet jelentkezni a neves
eseményre a bemutatko-
zast tervez6 vallalkozok-
nak.

GAZDASAGI ablak

A Pet6fi Népe és

a Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara
kiadvanya
SZERKESZTOK:

Barta Zsolt, Gaal Jozsef, Sipos Zsolt
KEgszULT:
Mediaworks Kiad6 és Nyomda Kft.,

Budapest

Tudnivalok Europa legnagyobb piacarol

TAJEKOZTATO Németorszag 80 millios, jol fizeto placcal rendelkezik és Magyarorszag legnagyobb befektetoje

iért éppen Németor-
szag? cimmel ren-
dezett online tajé-

koztatot és konzultaciét a
Bacs-Kiskun Varmegyei Keres-
kedelmi és Iparkamara azok-
nak a vallalkozasoknak, akik a
német piacra készliinek, vagy
esetleg a kulhoni kapcsolata-
ikat kivanjak tovabb béviteni.
Az el6adok kozott volt Csachd
Melinda disseldorfi kulgazda-
sagi attasé, dr. Tallér Péter Ugy-
véd és Bodi Laszlo, az MKIK
Magyar-Német Tagozatanak el-
noke, az MKIK Nemzetkozi Kol-
Iégiumanak alelndke. Csacho
Melinda egy altalanos képet
vazolt fel Németorszagrol, Eu-

ropa legnagyobb gazdasaga-
rol, amely 80 milliés, jol fizetd
piaccal rendelkezik és Magyar-
orszag legnagyobb befektetdje.
A munkaeréhiany és az ener-
giavalsag slijtja az orszagot, az
idei inflacié 8 szazalék kordl
alakul, amely jovére 2,2 szaza-
I€k szinten fog megalini.

Az orszag GDP-je az idén
varhatéan stagnal. A szakdip-
lomata megemlitette, hogy a
német blrokracia lassan dol-
gozik, viszont jelent6s a fejl6-
dés a digitalizacio teriletén.
Sz6lt arrdl is, hogy a befekteté-
sek szempontjabdl érdemes
figyelembe venni az infokom-
munikacios szektort, az ipar

4.0/5.0 agazatait, az egészség-
ipari agazatokat, a gépgyartas,
valamint a vegyipar és gyogy-
szeripar szegmenseit is. Tavaly
a német hazai beruhazasok
50 szazaléka az autbiparba, a
vegyiparba, a gépiparba és az
élelmiszeriparba kerfilt.
Csacho Melinda piacra Ié-
pési tippeket adott a hallgaté-
sagnak. Hangsdlyozta a német
nyelv ismeretét, a németl is el
érhet6 honlap meglétét. Jelez-
te, hogy turelmesnek kell lenni
a német partnerekkel szem-
ben, érdemes vasarokra jarni,
kapcsolatokat épiteni s céget
alapitani Németorszagban. A
magyar diplomaciai képvisele-

tek céglistaval, piaci informa-
ciokkal, partnertalalkozok és
szakmai utak szervezésével is
segitik a hazai vallalkozasokat.
Az attasé asszony utan dr. Tal-
lér Péter Uigyvéd, egy németor-
szagi ligyvégi iroda tulajdonosa
adott tajékoztatét a cégalapita-
sok Uigyében.

Végul Bodi Laszlo, az MKIK
Magyar-Német Tagozatanak
elndke, az MKIK Nemzetkozi
Kollégiumanak alelntke a ha-
zai vallalkozasok német piacon
valé sikeres megjelenésérdl és
a magyar cégek német Uzleti
partnerkeresésével kapcsolat-
ban tartott széles korl ismerte-
tét. B. Zs.
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